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1 Introdu0o

0 Institut° de Previdência dos Servidores Municipais de Conchal - CONCHALPREV é

constituido na forma da legislação pertinente em vigor, corn carter não economic° e sem

fins lucrativos, corn autonomia administrativa e financeira. Sua fungão é administrar e

executar a previdência social dos servidores municipais de Conchal, conforme estabelece a

Lei n
2
 9.717 de 27 de novembro de 1998 e a Resolução CMN n

2
 3.992/2010 e posteriores

alteragties, que contém as diretrizes de aplicação dos recursos garantidores do piano de

beneficio administrado pelo Regime Próprio de Previdência Social de Conchal - RPPSC. A

presente Politica de lnvestimentos (P.I.) foi discutida e aprovada pelo Conselho

Administrativo do CONCHALPREV na reunião extraordinkia que ocorreu em 02/12/2021,

conforme ata n
2
 401.

2 Definig8es

Ente Federativo: Municipio de Conchal, Estado de São Paulo

Unidade Gestora: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Conchal

CNPJ: 04.106.469/0001-60

Meta de Retorno Esperada: IPCA + 5,04%

Categoria do Investidor: Geral

3 Gestho Previdenciária (Pro Gestão)

A adogão das melhores prkicas de Gestão Previdencikia, de acordo corn a Portaria

MPS N9 185, de 14 de maio de 2015 e alteracoes, e o Manual do Pró-Gestão versão

3.2/2021, tern por objetivo incentivar o CONCHALPREV a adotar melhores prkicas de gestão

previdenciaria, que proporcione maior controle dos seus ativos e passivo e mais

transparência no relacionamento corn os segurados e a sociedade. Tal adogão garantirá que f9L)_
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os envolvidos no processo decisório do CONCHALPREV cumpram seus códigos de conduta

pré acordados a fim de minimizar conflitos de interesse ou quebra dos deveres.

Assim, com as responsabilidades bem definidas, compete ao Comitê de

Investimentos, a elaboração da Política de Investimento (P.I.), que deve submetê-la para

aprovação ao Conselho de Administração, o agente superior nas definições das políticas e

das estratégias gerais da Instituição.

Ainda de acordo com os normativos, esta P.I. estabelece os princípios e as diretrizes a

serem seguidas na gestão dos recursos correspondentes às reservas técnicas, fundos e

provisões, sob a administração deste RPPS, visando atingir e preservar o equilíbrio financeiro

e atuarial e a solvência do plano.

As diretrizes aqui estabelecidas são complementares, isto é, coexistem com aquelas

estabelecidas pela legislação aplicável, sendo os administradores e gestores incumbidos da

responsabilidade de observá-las concomitantemente, ainda que não estejam transcritas

neste documento.

4 Comitê de Investimentos

De acordo com a Portaria MPS n 2 519/11 e posteriores alterações, combinado com a

Lei n 2 2.206 de 20 de Dezembro de 2019 que Institui e Regulamenta o funcionamento do

Comitê de Investimentos no âmbito do Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de

Conchal como órgão autônomo de caráter consultivo, com a competência de analisar e

aprovar políticas e estratégias de investimentos do RPPSC, observando os regulamentos e

diretrizes pertinentes. O fato de em sua composição estarem presentes pessoas

tecnicamente preparadas permite que o mesmo seja responsável por zelar pela

i mplementação desta Política de Investimento e realizar recomendações junto à Diretoria

Executiva e ao Conselho de Administração. Neste colegiado, podem ainda participar

especialistas externos para auxiliar em decisões mais complexas ou de volumes mais
7 .

representativos.
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O comitê de investimentos é formado de acordo corn o artigo 10 da Portaria

467/2019 por 03 (tres) membros titulares: Sr. Josiel José Casarin - Gestor de Investimentos —

Presidente, pela Sra. Caroline da Silva Martins — Secretária e pela Sra. Viviane Cristina Fadel

Leitäo - Membro.

O gestor responsável pela aplicagào dos recursos do Instituto é o Sr. Josiel José

Casarin, RG. 32.762.199-0 SSP/SP, CPF: 284.793.938-58.

Atualmente todos os membros do comitê são certificados conforme disposto a

seguir:

Certificaçâo Membros Certificados Data de Vencimento da

Profissional Certificaçâo

ANBIMA: CPA —20 Josiel José Casarin 07/10/2022

ANBIMA: CPA —10 Caroline da Silva Martins 25/09/2022

ANBIMA: CPA —10 Viviane Cristina Fade! Leitäo 27/04/2024

O ConchalPREV deve sempre atentar para a data de vencimento das certificageies

acima, pois se não houver a maioria do Comite de Investimentos certificada, perdera, no dia

seguinte, o Certificado de Regularidade Previdenciária (CRP).

5 Consultoria de Investimentos

A consultoria de investimentos terá a fungäo de auxiliar o ConchalPREV no

acompanhamento e monitoramento do desempenho do risco de mercado e do

enquadramento das aplicagöes dos recursos e do confronto do retorno observado vis a vis o

seu retorno esperado. Essa consultoria deverá ser cadastrada junto a CVM Unica e

exclusivamente como consultora de valores mobiliários. 0 contrato firmado corn a
r

Consultoria de Investimentos devera obrigatoriamente observar as seguintes cláusulas: ') I
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5.1 - que o objeto do contrato será executado em estrita observância das normas da

CVM, inclusive da INCVM n2592/2017;

5.2 - que as análises fornecidas serão isentas e independentes; e

5.3 - que a contratada não percebe remuneração, direta ou indireta, advinda dos

estruturadores dos produtos sendo oferecidos, adquiridos ou analisados, em perfeita

consonância ao disposto no art. 18, III, "a" da Resolução CMN n 2 3.922/10: Art.18. Na

hipótese de contratação objetivando a prestação de serviços relacionados à gestão dos

recursos do regime próprio de previdência social: (...) III - a contratação sujeitará o prestador

e as partes a ele relacionadas, direta ou indiretamente, em relação às aplicações dos

recursos do regime próprio de previdência social, a fim de que: a) não recebam qualquer

remuneração, benefício ou vantagem que potencialmente prejudiquem a independência na

prestação de serviço.

6 Diretrizes Gerais

Os princípios, metodologias e parâmetros estabelecidos nesta P.I. buscam garantir,

ao longo do tempo, a segurança, liquidez e rentabilidade adequadas e suficientes ao

equilíbrio entre ativos e passivos do ConchalPREV, bem como procuram evitar a exposição

excessiva a riscos para os quais os prêmios pagos pelo mercado não sejam atraentes ou

adequados aos objetivos traçados.

Esta Política de Investimento entrará em vigor em 01 de janeiro de 2022. O horizonte

de planejamento utilizado na sua elaboração compreende o período de 12 meses que se

estende de janeiro a dezembro de 2022.

Esta política está de acordo com a Resolução CMN n 2 3.992/10 e alterações e a

Portaria MPS n 2 519/11 e alterações que dispõem sobre as aplicações dos recursos

financeiros dos Regimes Próprios de Previdência Social instituídos pela União, Estados,

Distrito Federal e Municípios bem como parâmetros mínimos para as alocações de recursos (

e limites, utilização de veículos de investimento e a meta de rentabilidade.
/9)
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Adicionalmente este document° trata da metodologia adotada para o apregamento

dos ativos financeiros e gerenciamento de riscos, em consonância corn as definigäes

constantes na Resolugão CMN n 2 3.992/10 e alteragôes.

Ern havendo mudangas na legislagäo que de alguma forma tornem estas diretrizes

inadequadas, durante a vigência deste instrumento, esta P.I. e os seus procedimentos sera°

alterados gradativamente, de forma a evitar perdas de rentabilidade ou exposigäo

desnecessaria a riscos, conforme definigoes constantes na Resoluck) CMN n 3.992/10 e

alteragiies. Caso seja necessario, deve ser elaborado urn piano de adequagão, corn critérios e

prazos para a sua execugão, sempre corn o objetivo de preservar os interesses do

ConchalPREV, desde que este piano nä° seja contrario ao arcabougo legal constituido.

Se nesse piano de adequagäo o prazo de enquadramento estabelecido pelas

disposigoes transitórias da nova legislagäo for excedido, o Institut° devera comunicar

oficialmente a Secretaria de Previdência do Ministério da Economia.

7 Modelo de Gestão

A gestäo das aplicagoes dos recursos do ConchalPREV, de acordo corn o Artigo 15,

§12, Inciso I da Resolugäo CMN n 2 3.922/10 e alteragöes e §5 2 do Artigo 3 2, da Portaria MPS

n 2 519/11 e alteragoes, sera própria, ou seja, o ConchalPREV realizará diretamente a

execugão da Politica de lnvestimento de sua carteira, decidindo sobre as alocagdes dos

recursos e respeitados os parâmetros da legislagão e definidos nesta P.I.

8 Segregaçâo de Massa

0 CONCHALPREV possui segregagão de massa do seu piano de beneficios desde

30/04/2020, conforme Lei Complementar n 2 541 de 30/04/2020 e alteragöses posteriores de

acordo corn a Lei Complementar n 2 547 de 16/06/2020.

A Segregagão de Massa de segurados do CONCHALPREV é uma separagão desses

segurados em dois grupos distintos, a partir da definigão de uma data de corte, sendo urn
Página 6 de 22 

Avenida Prefeito Francisco Magnusson, 299 — Telefone: (019) 3866-3948 — CEP: 13.835-000 - Conchal/SP.
C.N.P.J.: 04.106.46910001-60 — E-mail: conchalprev@conchal.sp.gov.br



INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CONCHAL - CONCHALPREV

ConchalPre,
grupo intitulado de Plano Financeiro e o outro de Plano Previdenciário. Essa data de corte

não poderá ser superior a data de implementação da segregação.

O Plano Financeiro é um sistema estruturado somente no caso de segregação da

massa, onde as contribuições a serem pagas pelo ente federativo, pelos servidores ativos e

inativos e pelos pensionistas vinculados são fixadas sem objetivo de acumulação de

recursos, sendo as insuficiências aportadas pelo ente federativo, admitida a constituição de

Fundo Financeiro.

O Plano Previdenciário é um sistema estruturado com a finalidade de acumulação de

recursos para pagamento dos compromissos definidos no plano de benefícios do

ConchalPREV, sendo o seu plano de custeio calculado atuarialmente segundo conceitos dos

regimes financeiros de Capitalização, Repartição de Capitais de Cobertura e Repartição

Simples.

9 Meta de Retorno Esperado

Para o exercício de 2022 o ConchalPREV prevê que o seu retorno esperado será no

mínimo IPCA acrescido de uma taxa de juros real de 5,04% a.a.

A escolha do IPCA (índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo), justifica-se

devido o mesmo tratar-se de índice oficial da inflação, que serve de parâmetro para meta

estabelecida pelo Banco Central. Também é um índice de referência ou "benchmark" para

diversos tipos de investimentos, dentre eles alguns Títulos Públicos Federais. E por fim tem

sido o mesmo índice que a Prefeitura utiliza para conceder a reposição inflacionária anual do

salário dos servidores, desta forma sendo coerente para evitar descasamento entre o

crescimento do passivo atuarial e do ativo atuarial.

A escolha da taxa de juros real de 5,04% a.a., justifica-se devido à mesma ser

utilizada na avaliação atuarial para equacionamento do déficit atuarial, portanto a escolha

pela taxa máxima permitida tem por objetivo como forma de coerência evitar o /—
descasamento entre o crescimento do passivo atuarial e do ativo atuarial. A diminuição da

taxa de juros estrutural da economia brasileira tornará o cumprimento da meta mais difícil, - -ã
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por outro lado quanto menor a taxa de juros escolhida major sere o Passivo Atuarial trazido

a valor presente, o que podere acarretar um aumento do deficit atuarial.

10 Aderfincia das Metas de Rentabilidade

As metas de rentabilidade definidas no item anterior estão aderentes ao perfil da

carteira de investimento e das obrigaçoes do piano.

Verificamos ainda que a rentabilidade da carteira nos ültimos três anos este aderente

a meta de rentabilidade escolhida, conforme o historic° abaixo:

9,96% 9,17%

! 10,59% 15,63%

, 10,65% 5,26%
i

11 Carteira Atual

A carteira atual, de acordo com a tabela abaixo, demonstra os percentuais de

alocação assim como os limites legais observados por segmento na data 29/10/2021.

01,1

100% 69,35 %Renda Fixa

Renda Variável e Investimentos Estruturados 30% 23,30%

Investimentos no Exterior 10% 7,34%
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12 Alocação de recursos e os limites por segmento de aplicação

A análise e avaliação das adversidades e das oportunidades, observadas em cenários

futuros, contribuem para a formação de uma visão ampla do ConchalPREV e do ambiente

em que este se insere, visando assim a estabilidade e a solidez do sistema.

O grau de maturação, suas especificidades e as características de suas obrigações,

bem como o cenário macroeconômico, determinam as seguintes diretrizes dos

investimentos:

3 A alocação dos recursos nos diversos segmentos;

3 Os limites mínimos, objetivos e máximos de aplicação em cada segmento;

V A seleção de ativos e/ou de fundos de investimentos;

3 Os respectivos limites de diversificação e concentração.

13 Cenário

A expectativa de retorno dos investimentos passa pela definição de um cenário

econômico que deve levar em consideração as possíveis variações que os principais

indicadores podem sofrer. Para maior assertividade, o cenário utilizado corresponde ao

apresentado no último Boletim Focus, conforme tabela apresentada abaixo, de 26/11/2021,

que antecede a aprovação dessa Política de Investimentos. O Boletim Focus é elaborado

pelo GERIN - Departamento de Relacionamento com Investidores e Estudos Especiais, do

Banco Central do Brasil, e apresenta o resumo das expectativas do mercado financeiro para

a economia.

((b \`'€)
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Nesse cenário exposto acima, o ConchalPREV está corn a sua carteira de

investimentos aderente aos indicadores, podendo assim capitalizar a rentabilidade dos seus

principais fatores de riscos investidos e se manter aderente também a meta de rentabilidade

proposta.

14 Alocaçâo Objetivo

A tabela a seguir apresenta a alocação objetivo e os limites de aplicação ern cada urn

dos segmentos definidos pela Resolução CMN n 2 3.922/2010 e alteragoes. Essa alocação

tern como intuito determinar a alocação estratégica a ser perseguida ao longo do exercicio/

desta Politica de Investimento que melhor reflita as necessidades do passivo.
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Enquadramento

Títulos Públicos 100% 0% 31% 100% Art. 72, I, "a"

Fundos 100% Títulos Públicos - 100% ft%) 36,34% 1009 Art 72,1, "b"
Referenciados 

Fundos de índice 100% Títulos Públicos 100% 0% 1 0% 100% Art. 7 2, I, "c"
- Referenciado 

Operações Compromissadas 5% O% 0% 5% Art 7 2 , II

Fundos Renda Fixa Referenciados 60% 0% 0% 60% Art. 7 2,111, "a"

Fundos de índice Renda Fixa 60% O% 0% 60% Art. 72 ,111, "b"
Referenciados 

Fundos de Renda Fixa 40% 0% 11,37% 40% Art. 7 2, IV, "a"

Fundos de índice de Renda Fixa 40% O% 0% 40% Art 7°, IV, "b"

Letras Imobiliárias Garantidas 20% 0% 0% 20% Art. 7 2 , V, "b"

Certificado de Depósito Bancário (CDB) 15% O% O% 15% Art. 7 2, VI, "a"

Poupança 15% 0% 0% 15% Art. 72, VI, "b"

Cota Sênior de FIDC 5% 1 0('/, O% 5% Art. 7 2, VII, "a"

Fundos Renda Fixa "Crédito Privado" 5% 0% 0% 5% Art. 7 2, VII, "b"

FtJndo de Debêntures 59 O% O% 51 Art. 7 2 , VII, "c"

Segmento Renda Fixa

Tipo de Ativo
,

Limite
LegislaçãoI nferior

Limite Alocação
Objetivo

Limite
Superior

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES,-
MUNICIPAIS DE CONCHAL - CONCHALPREV

Conchal
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Segmento Renda Variável e Investimentos Estruturados

• Tipo de Ativo
•

Limite
Legislaç5o

Limite
Inferior

Alocação
Objetivo

Limite
Superior

Enquadramento

Fundos de A;i5es Referenciados
30% 0% 0% 30% Art. 82, I, "a"

(50 açeies)

Fundos de indices Referenciados
(50 aveles)

Fundos de A;i5es

30%

20%

0%

0%

0%

1,29%

30%

20%

Art. 82, I, "b"

Art. 8 2, II, "a"

Fundos de lndice de Açöes 20% 0% 0% 20% Art. 8 2, II, "b"

Fundos Multimercados 10% 0% 10% 10% Art. 8 2, III

Fundos de Participaçaes 5% 0% 0% 5% Art. 82, IV, "a"

Fundos de Investimentos Imobiliários 5% 0% 0% 5% Art. 82, IV, "b"

Fundo de Agies Mercado de Acesso 5% 0% 0% 5% Art.82, IV, "c"

Segmento Investimentos no Exterior

Tipo de Ativo
Limite

Legisla;So
Limite
Inferior

Alocaçäo
Objetivo

Limite
Superior

Enquadramento

Renda Fixa — Divida Externa 10% 0% 0% 10% Art. 9 2A, I

Fundos de Investimentos no Exterior 10% 0% 0% 10% Art. 92A, II

Açeies — BDR Nivel I 10% 0% 10% 10% Art. 9 2A, III

A alocação objetivo foi definida considerando o estudo de ALM (Asset Liability

Management) que ja contempla o cenario nnacroeconômico e as expectativas de mercado

vigentes quando da elaboração deste documento, conforme estudo em anexo.
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15 Apreçamento de ativos financeiros

Os títulos e valores mobiliários integrantes das carteiras e fundos de investimentos,

nos quais o ConchalPREV aplica seus recursos devem ser marcados a valor de mercado

(exceto os ativos pertencentes às carteiras dos Fundos regidos pela portaria MPS n 2 65 de

26/02/2014 e os Títulos Públicos Federais contabilizados pelos custos de aquisição

acrescidos dos rendimentos auferidos, em conformidade com a Portaria MF n 2 04 de

05/02/2018), de acordo com os critérios recomendados pela CVM, pela ANBIMA e definidos

na Resolução CMN n 2 3.992/10 e alterações.

O método e as fontes de referência adotadas para apreçamento dos ativos pelo

Instituto são os mesmos estabelecidos por seus custodiantes e estão disponíveis no Manual

de apreçamento do custodiante.

É recomendado que todas as negociações sejam realizadas através de plataformas

eletrônicas e em bolsas de valores e mercadorias e futuros, visando maior transparência e

maior proximidade do valor real de mercado.

No caso da aquisição direta de títulos públicos federais é de fundamental

importância que no ato da compra sejam observadas as taxas indicativas e respectivos

Preços Unitários (PUs) divulgados diariamente pela ANBIMA e, ainda, que além de efetuar a

compra em plataformas eletrônicas e, consequentemente, custodiar os mesmos através do

CNPJ do ConchalPREV no SELIC (Sistema Especial de Liquidação e Custódia), não esquecer de

fazer, no dia da compra, a escolha do critério contábil que o título será registrado até o seu

vencimento: ou será marcado a mercado, ou será marcado na curva, pela sua taxa de

aquisição.Se o ConchalPREV tiver efetuado o Estudo de ALM, é imprescindível que os títulos

públicos sejam marcados na curva.

16 Gestão de Risco

Em linha com o que estabelece a Resolução CMN n 2 3.922/2010 e alterações, este

tópico estabelece quais serão os critérios, parâmetros e limites de gestão de risco dos
Página 13 de 22 
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investimentos. O objetivo deste tópico é demonstrar a análise dos principais riscos

destacando a importância de estabelecer regras que permitam identificar, avaliar, mensurar,

controlar e monitorar os riscos aos quais os recursos do plano estão expostos, entre eles os

riscos de mercado, de crédito, de liquidez, operacional, legal, terceirização e sistêmico.

16.1 Risco de Mercado

O acompanhamento do risco de mercado será feito através do cálculo do VaR

(ValueatRisk) por cota, que estima, com base nos dados históricos de volatilidade dos ativos

presentes na carteira analisada, a perda máxima esperada.

16.1.1 VaR

Para o consolidado dos segmentos, o controle de risco de mercado será feito por

meio do cálculo do VaR por cota, com o objetivo do ConchalPREV controlar a volatilidade da

cota do plano de benefícios.

O controle de riscos (VaR) será feito de acordo com os seguintes limites:

''' 1 \\,` .
• ,EI-1 i

'‘ \ .\ \\

,. , ... . .

tf
,X',•*nws:a::::

t
' 1 „man.-- 

Renda Fixa 5 %

Renda Variável 20%

Investimentos no Exterior 20%

16.2 Risco de Crédito

16.2.1 Abordagem Qualitativa

O ConchalPREV utilizará para essa avaliação de risco de crédito os ratings atribuídos

por agência classificadora de risco de crédito atuante no Brasil.
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Para checagem do enquadramento, os titulos privados devem, a principio, ser

separados de acordo corn suas caracteristicas a seguir:

j
11.

Titulos emitidos por instituição não financeira X X

FIDC (Cotas Sêniores)

Mulos emitidos por instituição financeira

Os titulos emitidos por instituigeies não financeiras podem ser analisados pelo rating

de emissão ou do emissor. No caso de apresentarem notas distintas entre estas duas

classifica0es, sera considerado, para fins de enquadramento, o pior rating.

Posteriormente, e preciso verificar se o papel possui rating por uma das agências

elegiveis e se a nota é, de acordo corn a escala da agência, igual ou superior a classificação

minima apresentada na tabela a seguir.

ktm

PRAZO T Longo prazo Longo prazo

brA- brA-Standard &Poors

Moody's

Fitch Ratings

SR Ratings

Austin Rating

LF Rating

brA-

A3.br

A-(bra)

brA

brAA

brAA

A3.br

A-(bra)

brA

brAA

brAA

A3.br

A-(bra)

brA

brAA

brAA

Os investimentos que possuirem rating igual ou superior as notas indicadas na tabela

sera° enquadrados na categoria grau de investimento e considerados como baixo risco de

crédito, conforme definido na Resolução CMN n 2 3.992/10 e alteragoes, desde que

observadas as seguintes condigoes:

9L'
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3 Os títulos que não possuem rating pelas agências elegíveis (ou que tenham

classificação inferior às que constam na tabela) serão analisados caso a caso levando

em consideração o contingenciamento adotado no capitulo 16.8;

si Caso duas agências elegíveis classifiquem o mesmo papel, será considerado, para fins

de enquadramento, o pior rating;

3 No caso de ativos de crédito que possuam garantia do Fundo Garantidor de Crédito —

FGC será considerada como classificação de risco de crédito a classificação dos ativos

semelhantes emitidos pelo Tesouro Nacional, desde que respeitados os devidos

li mites legais;

,f O enquadramento dos ativos de crédito será feito com base no rating vigente na data

da verificação da aderência das aplicações à política de investimento.

No ato do Credenciamento de cada um dos gestores dos fundos de investimentos,

também será verificado o rating de Gestão de cada um deles.

16.3 Risco de Liquidez

O risco de liquidez pode ser dividido em duas classes:

A. Possibilidade de indisponibilidade de recursos para pagamento de

obrigações (Passivo);

B. Possibilidade de redução da demanda de mercado (Ativo).

Os itens a seguir detalham as características destes riscos e a forma como eles serão

geridos.

xL,
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A.Indisponibilidade de recursos pare pagamento de obrigaçoes (Passivo)

A gestão do risco de indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigagbes

depende do planejamento estratégico dos investimentos do piano. A aquisigäo de titulos ou

valores mobiliários corn prazo ou fluxos incompativeis corn as necessidades do piano pode

gerar urn descasamento.

Todos os investimentos em titulos pithlicos federais corn marcagäo na curva ou

fundos de investimentos corn prazos de carência para resgate seräo balizados no estudo de

ALM, a fim de evitar o descasamento do piano.

B.Reduçâo de demanda de mercado (Ativo)

A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como a possibilidade de

redução ou inexistência de demanda pelos titulos e valores mobiliários integrantes da

carteira. A gestão deste risco será feita corn base no percentual da carteira que pode ser

negociada.

0 controle do risco de liquidez de demanda de mercado será feito por meio dos

li mites da tabela abaixo, onde será analisado o curto (de 0 a 30 dias), médio (de 30 dias a

365 dias) e longo prazo (acima de 365 dias).

De 0 a 30 dias 20%

De 30 dias a 365 dias 0%

Acima de 365 dias 50%

,25
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16.4 Risco Operacional

Risco Operacional é a possibilidade de ocorrência de perdas resultantes de falha,

deficiência ou inadequação de processos internos, pessoas e sistemas, ou de eventos

externos. Dessa forma a gestão desse risco será a implementação de ações que garantam a

adoção de normas e procedimentos de controles internos, alinhados com a legislação

aplicável. Dentre os procedimentos de controle podem ser destacados:

• A definição de rotinas de acompanhamento e análise dos relatórios de

monitoramento dos riscos descritos nos tópicos anteriores;

,r O estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decisão de

investimentos;

,r Acompanhamento da formação, desenvolvimento e certificação dos participantes do

processo decisório de investimento; e

• Formalização e acompanhamento das atribuições e responsabilidade de todos os

envolvidos no processo planejamento, execução e controle de investimento.

O ConchalPREV ainda não fez adesão ao Programa de Modernização PRÓ GESTÃO

RPPS, sendo o assunto em análise pelo Instituto.

16.5 Risco de Terceirização

Na administração dos recursos financeiros há a possibilidade de terceirização total ou

parcial dos investimentos do ConchalPREV. Esse tipo de operação delega determinadas

responsabilidades a gestores externos, porém não isenta o RPPS de responder legalmente

perante os órgãos supervisores e fiscalizadores.

Neste contexto, o modelo de terceirização exige que o RPPS tenha um processo

formalizado para escolha e acompanhamento de seus prestadores de serviços, conforme
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definigöes na Resolugão CMN n 2 3.922/10 e alteragoes, Portaria MPS n 2 519/11 e alteragoes

e demais normativos da Secretaria de Previdência do Ministério da Economia.

A observância do ato de credenciamento e do estabelecimento mininno dos

dispositivos legais no impede que o RPPS estabelega critérios adicionais, com o objetivo de

assegurar a observância das condigöes de seguranga, rentabilidade, solvência, liquidez e

transparência na aplicagão dos recursos, conforme já estabelecido nesse documento.

16.6 Risco Legal

0 risco legal está relacionado a não conformidade corn normativos internos e

externos, podendo gerar perdas financeiras procedentes de autuagoes, processos judiciais

ou eventuais question amentos.

0 controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades de investimentos,

será feito por meio:

Da realizagão de relatórios de compliance que permitam verificar a aderência dos

investimentos as diretrizes da legislagão em vigor e a politica de investimento,

realizados corn periodicidade mensal e analisados pelos Conselhos do ConchalPREV;

V Da utilizagão de pareceres juridicos para contratos corn terceiros, quando necessário.

16.7 Risco Sistêmico

0 risco sistêmico se caracteriza pela possibilidade de que o sistema financeiro seja

contaminado por eventos pontuais, como a fal8ncia de urn banco ou de uma empresa.

Apesar da dificuldade de gerenciamento deste risco, ele nä° deve ser relevado. E importante

que ele seja tonsiderado em cenários, premissas e hipóteses para análise e desenvolvimento

de mecanismos de antecipa(ão de agöes aos eventos de risco.

Para tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, a alocagão dos

recursos deve levar em consideragão os aspectos referentes 5 diversificagão de setores e
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emissores, bem como a diversificação de gestores externos de investimento, visando a

mitigar a possibilidade de inoperância desses prestadores de serviço em um evento de crise.

16.8 Risco de Desenquadramento Passivo — Contingenciamento

Mesmo com todos os esforços para que não haja nenhum tipo de

desenquadramento, esse tipo de situação não pode ser totalmente descartado. Em caso de

ocorrência de desenquadramento, o Comitê de Investimentos do ConchalPREV se reunirá

para analisar, caso a caso, com intuito de encontrar a melhor solução e o respectivo plano de

ação, sempre pensando na preservação do Patrimônio do ConchalPREV.

17 Considerações Finais

Este documento será disponibilizado por meio de Publicação no Diário Oficial do

Município de Conchal, afixação no mural de publicações e divulgação no site oficial do

CONCHALPREV a todos os servidores, participantes e interessados e os casos omissos

deverão ser dirimidos pelo Conselho de Administração.

De acordo com o parágrafo 3 2, do Art. 1 2, da Portaria n 2 519/11, o relatório da

política anual de investimentos e suas revisões, a documentação que os fundamenta, bem

como as aprovações exigidas deverão permanecer à disposição dos órgãos de

acompanhamento, supervisão e controle pelo prazo de 10 (dez) anos.

Conchal, 02 de Dezembro de 2021.

S„tella M ns de Lima

Presidente CONCHALP • EV

os • - a,arin

Gestor de Investi' - - residente COMIN
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a• - Pro/rap.

- • I - da 
Secretária COMIN

ANL
v- . 1

---Crist" . a FadelLeitão
Membro COMIN

.1Y1
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Lista de Aprovação da Política de Investimentos de 2022 conforme ATA n o. 401, referente
à reunião realizada aos dois dias de dezembro de dois mil e vinte e um (02/12/2021) onde
houve a deliberação da Política de Investimentos para o exercício de 2022, na sala de reuniões
do Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Conchal — CONCHALPREV.

De acordo:

Nilton de P osa  da Silva
Diretor Finan eiro

t7,,S
J );- Roo de Freitas

em ro 
kFonseiho 

Administrativo

lir
-,.

Antoni. Lauri e o Filho
Membro e • onselho Administrativo

- --
Eliete AParecidá. de Mo '

4.

s Janczur
Diretora de Aposentadoria e Pensões

._.../-

‘ \,: o .k.„._ - 
„si o

Thiag Henrique Fade
Membro do Consel Administrativo

Silvia Paula Fochi
Membro do Conselho Administrativo

(2

o g lion
Adriana Ap. ecida Tortoli Fadei
Membro do Conselho Administrativo

Elaine Cristina de Oliveira
Membro do Conselho Administrativo

4; - e .... ?RU. ; ,,~="

Presidente d* Conselho Administrativo
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11,00 
11,50 

12,00
1 2,50

13,00
13,50 
1  4,00

14,50
1 5,00
1 5,50

6,00 

6,50
7,00

1 7,50

1 8,00

I 2,60

2,90

3,24
3,52

13,74
3,91 

1 4.05

14,15
14.24
4,31

4,43
4,47
4,51
4,55

DI ÁRIO OFICIAL DA UNIÃO
Pubticado em: 7/05/20211Edigão: 99 I Sego: 1 I Página: 86

orgão: Ministério da Economia/Secretaria Especial de Previdencia e Trabatho/Secretaria de Previdencia

PORTARIA SPREV N° 6.132, DE 25 DE MAIO DE 2021

Divulga a taxa de juros parametro a ser utilizada nas avaliagoes
atuariais dos Regimes Próprios de Previdencia Social relativas
ao exercicio de 2022, posicionadas em 31 de dezembro de
2021.

0 SECRETARIO DE PREVIDENCIA da Secretaria Especial de Previdência e Trabalho do Ministério
da Economia, no uso de suas atribuigoes Legais, nos termos dos incisos III e IV do art. 73 e do art. 181 do
Anexo I do Decreto n° 9.745, de 08 de abril de 2019, e considerando o disposto no inciso II do art. 90 da Lei
n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, no inciso 11 do art. 26 da Portaria ME n° 464, de 19 de novembro de
2018, e no 5 3° do art. 30 da Instrucao Normativa n° 02, de 21 de dezembro de 2018; Considerando a
Instrução Normativa n° 02, de 21 de dezembro de 2018, republicada ern 26 de agosto de 2019, quo dispOe
sobre a metodologia de calculo para mensuragao da Estrutura a Termo da Taxa de Juros - ETD no ambito
dos Regimes Próprios de Previdência Social - RPPS: Considerando quo a Resolugao CNPC n° 30, de 10 de
outubro de 2018, definiu o parametro da metodologia de calcuto para mensuragao da Estrutura a Termo
da Taxa de Juros - ETD no ambito das entidades fechadas de previdência complementar, de forma similar
ao previsto para os RPPS na Instrugäo Normativa n° 02, de 2018; Considerando a Portaria PREVIC n° 228,
de 20 de abril de 2021, que divulgou a Estrutura a Termo de Taxa de Juros Media, para o exercicio de 2021,
de que trata a Instrugão PREVIC n° 33, de 23 de outubro de 2020; resolve:

Art. 1° Para definigão da taxa de juros parametro de que trata o art. 3° da Instrução Normativa
SPREV n° 02, de 21 de dezembro de 2018, aplica-se a Estrutura a Termo de Taxa de Juros Media conforme
o Anexo desta Portaria, nas avaliagöes atuariais dos Regimes Proprios de Previdência Social relativas ao
exercicio de 2022, corn data focal em 31 de dezembro de 2021, em atendimento ao previsto no inciso II do
art 26 e no art. 79 da Portaria ME n° 464, de 19 de novembro de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 10 de junho de 2021.

NARLON GUTIERRE NOGUEIRA
ANDO I

ESTRUTURA A TERMO DA TAXA DE JUROS PARA 0 EXERCICIO DE 2022

Pontos (ern anos)1Taxa de Juros Parametro (% a.a.)



8,50 4,58
k,00 4,61
9,50 14,64

110,00 4,66
110,50 4,68
11,00 4,71,

111'50
r 4,72

112,00 1
4,74

112,50 ! 4,76
13.00 14,77
13,50 14,79

114,00 [4,80
. 14,50 4,81
15,00 1.4,83
15,50 4,84

[16,00 14,85
116,50 14,86
117,00 4,87
17,50 14,88
18,00 4,88
18,50 4,89

: 19,00 4,90
19,50 4,91

; 20,00 4,91
20,50 4,92
21.00 4,93

L 21,50 4,93
22,00 4,94

122,50 4,94
23,00 4,95
23.50 4,95

124,00 4,96
! 24,50 4,96
25,00 4,97
25,50 4,97
26.00 4,97
26,50 4,98

. 27,00 4,98
27,50 4,99
28,00 4,99

128,50 4,99
29,00 4,99
29,50 5,00
30,00 5,00
30,50_ 5,00
31,00 5,01
31,50 5,01
32,00 5,01
32.50 5.01_...............
33,00 5,01
33,50 5,02

! 34 ou mais 5,04



Este conteikdo não substitui o publicado na verse° certificada.
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André Sablewski Grau

MIBA 2372

4111a.Recebido em: \-2.5/ _?1 ,,,

1
Assinatur. ,,,P,qui

AG M A ik

Leme, 05 de novembro de 2021.

Ofício no 037A/2021

Assunto: Parecer técnico para elaboração da política de investimentos do exercício 2022.

Ao
Regime Próprio de Previdência Social do município de Conchal

A taxa de juros utilizada na avaliação atuarial e consequentemente como parâmetro para
definição da Meta Atuarial para a Política de Investimentos do exercício de 2022 deve seguir a definição
trazida pela Portaria MF n.° 464/2018 e também pela Portaria Sprev n. o 6.132/2021, as quais adotam
como critério a duração do passivo do RPPS.

Após análise atuarial do passivo, o resultado aponta para uma Duration superior a 34 anos,
portanto a taxa de juros parâmetro indicada, segundo a Portaria Sprev n. o 6.132/2021 é 5,04% a.a. Tal
taxa deverá ser utilizada como meta atuarial na política de investimentos para o exercício de 2022.

Com relação à evolução do passivo dos últimos anos temos:

Ano Passivo Atuarial % de crescimento
2017 63.923.009,56
2018 71.103.115,16 11,23%
2019 77.132.129,99 8,48%
2020 91.580.278,79 18,73%
2021 99.149.538,30 8,27%

Certos de vossa compreensão, reiteramos nossos protestos de estima e elevada consideração,
deixando-nos a disposição para esclarecimentos de qualquer dúvida adicional.

Rua dos Bandeirantes, n o . 190 — Sala 01 — Vila Bancária — Leme/SP — CEP: 13.610-639
(16) 98124-0766 / (16) 99165-7754 — bene(amagmaassessoria.com / andre&-nagmaassessoria.com 
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TAXA DÈ JUROS: 16/07/2018 LD

• Taxa de Juros Real: A curva de juros real calculada pela ANBIMA projeta urna taxa de jurc
, real de 5,83% a.a. para 10 anos. 5,83% a.a.

Curva de Juros Real

6,00% 

5,00%

4,00%

3,00%
1 2 3 4 5 6 7 8

' TAXA DE JUROS: 09/10/2018 (19 turno: 07/10/18) :'\:,:'' 3 DB
. - . , • , • . . " , . „ , , •

juros Real: A curva de juros real calculada pela ANBIMA projeta uma taxa de juros
-- real de 5,50% a.a. para 10 anos.

' Curva c. -u, Real 5,50% a.a.

6,00% 4
5 00%

/ -c
,. / •

4,00% , (..

J
30O%, 

,o' .,
.,..
- 2,00%

1 2 3 4 5 6 7 8 .) 10 u ((_)//

<21

9



6,00%

5,00%
.

.

4,00%

,,er\

-- TAXA DE JUROS: 12/11/2018 a I% ID
(22 turno: 28/10/18) V*_!1n 1.,_#,:m„

Taxa de Juros Real: A curva de jurds real calculada pela ANBIMA projeta uma taxa de jures
real de 5,11% a.a. para 10 ands.

Cur. 5,11% a.a.

Jr
5,00%

0....'"
,

•
00%

3,00% 000/.'r

-1. 

,

2 10%
1 2 3 4 5 6 7 8

,
_._ _ ,........_

1 . ..
. . ..;.;.

TAXA DE JUROS: 10/12/2018 (Names Novo Governo) v LDS
i MPP4,S45

„

Taxa de Juros Real: A curva de jurds real calculada dela ANBIMA projeta uma taxa de iurds
real de 5,0% a.a. para 10 ands.

Curv7

6,00%

9 10

5,0% a.a.
Jr

'n

3 3,,, % 00,4 

2,00%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

,
... . . . .

_.‘• '. . ,,•,,,. :.-P- ` ,: . 4 0 . 1 %, 7, -
, : ,  ;1.' r,a, 'IT": ,i,Y,,0,-.0 ,t - ' , , , ' . . ;',?,',.
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TAXA DE JUROS: 17/01/2019 (Nova Previdência)

Taxa de Juros Real: A curva de juros real calculada pela ANBIMA projeta uma taxa de jurosr
eal de 4,45% a.a. para 9 anos.

.; e a 4,45 % a.a.

5,00%

4,00%
• -•

. ........
•••:..:..::

3,00% .

2,00% • -
1 2 3 5 6 7 8

,.
TAXA DE JUROS: 18/03/2019 (Antes Prisão Temer 21/03) \;-:

.1,
- L D B

Taxz,,' de. Juros Real: A curva de juros real calculada pela ANBIMA projeta uma taxa de juros,..
real de 4,14% a.a. para 9 anos., 

Curva de Juros Real 4,14 % a.a.

, jr
` 4,30%

...„ . . . .. .
3,80% ...., .,,

3,30%
2,80% / -I
2,30%
1,80% k-

1 2 3 4 5 6 7 8 9

:15
,1111.1111111Wr-' ' ,,,,,.



-- TAXA DE JUROS: 17/02/7020 „. 1
(Antes Pandernia COV1D-19)

Taxa de Juros Real: A curva de juros real calculada pela ANBIMA projeta uma taxa de jura-..

rez! de 2,95% a.a. para 10 ands.

2,95 % a.a.

Jr- Juros Real

3,00%

'
2,00%

1,00%

- -

0,00%
7 3 4 5 6 7 8 9 10

g.zz;

^

!MERCADO de NTNBs: 19/11/2021 (Taxa Real da Pi. é 5,47% a.a.) ''. +1. D B
E APgE'

„„

Data de
Vencimento

Tx.
Compra

Tx.
Venda

Tx.
Indicativas

n i i
'''' Minimo

(DO)

Intervalo Indicativo
Maxima Minimo

(DO) (D+1)
Maximo
(D+1)

15/08/2022 4,2535 4,2246 4,2382 3.826,09 3,9594 4,8092 3,7744 4,6285
15/03/2023 5,202 5,17 5,1851 3.799,16 5,0565 5,6329 4,9412 5,5182
15/05/2023 5,201 5,1704 5,1842 3.878,89 5,0582 5,6296 4,9422 5,5132
15/08/2024 5,2414 5,2178 5,227 3.851,46 5,0744 5,6333 4,9716 5,5305
15/05/2025 5,2422 5,2151 5,2277 3.925,89 5,0485 5,604 4,9486 5,5041
15/08/2026 5,2043 5,1781 5,19 3.902,19 4,9785 5,5159 4,8985 5,4359
15/08/2028 5,2128 5,1815 5,2 3.945,19 5,0022 5,4918 4,9259 5,4156
15/08/2030 5,2046 5,1755 5,19 3.988,58 5,0115 5,4634 4,9415 5,3934
15/05/2035 5,2011 5,1714 5,1857 4.126,15 5,0553 5,4433 4,9815 5,3693
15/08/2040 5,2448 5,2057 5,2263 4.119,93 5,1032 5,4542 5,0477 5,3985
15/05/2045 5,291 5,2471 5,2714 4.198,89 5,139 5,4766 5,1006 5,4379
15/08/2050 5,3137 5,2764 5,2958 4.165,45 5,1709 5,5012 5,1283 - fil..582
15/05/ 2055 5,3201 5,2868 5,3053 4.240,53 5,1817 5,5077 5,139 A'/ 5,4653

,---,/ -

19'-
(www.anbima.corn.br )

, ...5.),
,, 8,- +-,' `bea , 14 ,gt„,

\ ( 1 4'

http://www.anbima.corn.br
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BOLETIM FOCUS BANCO CENTRAL
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INDICADORES DE MERCADO
19/11/2021 19/11/2021

. , .• . IPCA 10,12% .. .4,96%

IGPM .18,09% : -5,35%.
CÂMBIO • 5,50 5,50

SELIC 9,25% 11 25%, o

. • • PIB • 4,80% . .0,70%
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PORTARIA !VIPS N 2 402/08 + PORTAR1A MF N 2 577, 27/12/17 - D B

Art. 16. Para a organizagâo do RPPS devem ser observadas as seguintes normas de
contabilidade:

W.A.S1489{07,416

VIII - os titulos e valores mobiliários integrantes das carteiras do. RPPS devem
ser registrados pelo valor efetivamente pago, inclusive corretagens e
emolumentos e marcados a mercado, no minim° mensalmente, rnediante a
utilizagâo de metodologias de apuragâo em consonância corn as norrnas
baixadas pelo Banco Central do Brasil e pela Comissâo de Valores Mobiliários
e parametros reconhecidos pelo mercado financeiro de forma a refletir o seu
valor real. (Portaria MF n 577, 27/12/17)

PORTARIA MPS N g 402/08 + PORTARIA M7 N2 577, 27/12/17 \,,LDS
E”PgESASz

Art, 16. Para a organizagâo do RPPS devem ser observadas as seguintes normas de
contabilidade: (Portaria MF n2 

577, 27/12/17)

6, 000611 n 0".1.

§ 22: Os titulos de emissâo do Tesouro Nacional poder go ser contabilizaclos
pelos respectivos custos de aquisiçAo acrescidos dos rendimentos auferidos, desde
que atendam cumulativamente aos seguintes parâmetros, cuja comprovagäo deverá
ser efetuada na forma definida pela Secretaria de
Previdência, conforme divulgado no enderego eletrônico da Previdência ocial
na rede mundial de computadores - Internet: / I

1 - seja observada a sua compatibilidade corn os prazos e taxas das agöes/i---I
presentes e futuras do RPPS;

..1191%;;--MV9111:7:, -111



PORTARIA MPS N
2
 402/08 ir PORTARIA MF N2 577, 27/12/17 LD B

Art.... 16, § 2
2

: Os títulos de emissão do Tesouro Nacional:
23 0913,434. "*"911,)

sejam classificados separadamente dos ativos para negociação, ou seja, daqueles
adquiridos com o propósito de serem negociados, independentemente do prazo a
decorrer da data da aquisição;

III - seja comprovada a intenção e capacidade financeira do RPPS de mantê-los em
carteira até o vencimento (ESTUDO DE ALM); e

IV - sejam atendidas as normas de atuária e de contabilidade aplicáveis aos RPPS,
'nclusive no que se refere à obrigatoriedade de divulgação das informações relativas
aos títulos adquiridos, ao impacto nos resultados e aos requisitos e procedimentos, na
hipátese de alteração da forma de precificação dos títulos de emissão do Tesouro
Nacional.

PORTARIA MPS N
2 

402/08 -I- PORTARIA MF N 2 577, 27/12/17 -,„,,,;>"„ D s

Artigo 16, § 3 2 : As operações de alienação de títulos de
emissão do Tesouro Nacional realizadas simultaneamente à
aquisição de novos títulos da mesma natureza, com prazo de
vencimento superior e em montante igual ou superior ao dos
títulos alienados, não descaracterizam a intenção do RPPS de
mantê-los em carteira até o vencimento.

(TROCA DE TÍTULOS PAPA ALONGAMEATO DA CARTER/Ui!)) ,
, p

/

, )

)
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ASSET LIA BILITY
MANAGEMENT (ALN7)

GESTÃO INTEGRADA DE ATIVOS E PASSIVOS: ALM L DB
E n,PPESAS
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ALM
(Asset

RISCOS ATUARIAIS .• Liability
Management)

PASSIVO
e

\\.)
'ZT • — t's W"'• •

e • Ol t••

•



I

"HEDGE
- NATURAL 

_ ,,,.--,

a.a.
, ,,.. 0/0RIDUrvii0 + TTG°,

-6 -

6 MESES
IPCA + 2,95% (2c5,c‘sij

)):

_

c...))"

\'s.)

GESTAO INTEGRADA DE ATIVOS E PASSIVOS: ALM

ATIVO TiTULO PUBLICO(NTN-B) IPCA + CLIPOIA % a.a.

. , 1. D B.. ..: .......•TIT LOS PUBLICOS: NTN-B: 1PCA +6% a.a.

NTN-B: IPCA + 5,25% a.a.

Taxa Semestral Equivalente = 2,95% a.s.

alor Investido
2,95% 2,95% 2,95% Rentabilidade

(N-2 '2) Cu porn (N4 2) Cu porn N9 Cuporn
2,95%

19. Cu porn

IPCA 1PCA 

15/05/2354 15/11/2054 15/05/2055
• -

VENCIMENTO

INVESTIDOR

COMPRA 6 MESES

PU = 3.380,21 IPCA + 2,95%

. • .4 	•ti + 4 Or,



TÍTULOS PÚBLICOS: NTN—B LPRE.31k,

* Quando a tara .aegociada p2lo mercado está
abaixo dos 6% (que é a tana deliida pelo Tesouro
Nacional para as NTNBs), o título está sendo
negociado com Ágio, ou scla, está mais caro e,
consequentemente, adquira-se uma quantidade
menor de títulos, uma vez que o fluxo dos cupons
vai ser descontado (trazVelo a u_falor presente) a uma
taxa menor!

,
TÍTULOS PÚBLICOS: NTN—o3 "t4sq.DB

RFESAS

* Quando a taxa negociada pelo mercado está
acima dos 6% (que é a taxa definida pelo Tesouro
Nacional para as NTNBs), o título está sendo
negociado com Deságio, ou seja, está .nals barato
e, consequentemente, adquire-se uma quantidade
maior de títulos, uma vez que o fluxo dos cupons
vai ser descontado (trazido a valor presente) a uma;
taxa maioral

Pr -"CF r

e-)
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GESTA0 1NTEGRADA DE AMOS E PASSIVOS: ALM \V--,0, LDB

A Gestâo de At ivos e Passivos permitirá E como tudo isso é analisado?

avaliar as projeçoes dos riscos atuarials e
• financeiros.

Passivo

* IVlensuração da necessidade de caixa;

* Projeção das reservas matemáticas.
Ii.

Ativo ' 1.44n,.

* Contrale de liquidez; 4P,
..,..

* Aconipanhamento da solvência; ,
•

S* Projeçäes de retorno da carteira.
......,,,

.4

ALM: ESTRUTURA VLDB
EAPOESAS

...............• ........ ..,... ......, ---------- ..........., -- ..., ...i. "

Cenarios dos Benchmarks 1'
1

CENÁRIO 1
ECONÔMICO Obtenção de retornos e volatilidadesL  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 11

-1
Projeç'do do Passivo.- 4-,

Valor anual de fluxo de caixa
L  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

, ,
it...1,

--------- ------------------ ----
Otimização do Ativo ..

ATIVO PASSIVO Otimização da carteira
de risco de liquidez

Mitigaç5o de risco de solvência
Ponto citimo entre Risco e Retorno

IIVIitigação

115 \1 i
.
1 ,
i
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,
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PLANO

PREVIDENCIÁRIO

CONCHALPREV

PASSIVO PREVICIENClARIO CONCHALPREV 2021 P e

Resultado (Receitas - Despesas) Previdenciário Conchalprev 2021

0,00 •

-1.000.000,00

-2.000.000,00

-3.000.000,00

-4.000.000,00

-5.000.000,00

-6.000.000,00 

-7.000.000,00 

-8.000.000,00

-9.000.000,00
,1 C

-10.000.000,00

-11.000.000,00

-12.000.000,00
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FRONTEIRA EFICTNTE DF, ,,ne ;n1 R KO WI TZ 02/01/2006 a 26/02/2021 L D, pmP;t-,4c.

IVIATRIZ DE COVARIANCIA

BENCHMARKS SELIC IRF-M IMA-B SP500 MSC/ AC IBOV SMLL
SELIC 0,006% 0,007% 0,005% -0,002% -0,004% 0,005% 0,002%
IRF-M 0,007% 0,036% 0,058% 0,016% -0,045% 0,091% 0,091%
I MA-B 0,005% 0,058% 0,150% 0,075% -0,060% 0,266% 0,279%
SP500 -0,002% 0,016% 0,075% 0,651% 0,246% 0,635% 0,700%

MSCI AC -0,004% -0,045% -0.060% 0,246% 0,679% 0,017% 0,067%
IBOVESPA 0,005% 0,091% 0,266% 0,635% 0,017% 1,559% 1,532%

SMLL 0,002% 0,091% 0,279% 0,700% 0,067% 1,532% 1,918%

SP500 MSCI ACSELIC IRF-M IMA-B IBOV SMLL
Retornos a.a. -1,58% 0,301 5,21% 10,21% 11,21% 15,21% 17,21%

Volatilidade a.a. 0,75% 1,911 3,87% 8,07% 8,24% 12,49% 13,85%

FRONTE1RA EFICIENTE DE MARKOWITZ Taxa Real P1 = 5/47% a.a.** 1...DB
E P ESA

Fronteira Eficiente de Markowitz
8,50%

8,00% 17g
7,50%
7,00%

6,50%

6,00%

5,50%

5,00%

4,00%

3,50%

2,50%

1
1,50%

,00%

2,00%

0,50%

0,00% •

0,8% 1,1% 1,4% 1,7% 2,0% 2,3% 2,6% 2,9% 3,2% 3,5% 3,8% 4,1% 4,4% 4,7% 5,0%

Risco - Volatiliclade Ano %
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,/-



kétOrno a.a. Risco a.a. ...$ELIC
15% 1,18% 40,00%

0,50% 1,19% 40,00%
54,45%
51,23%

0,00%
0,00%

0,00%
0,47%

5,55%
8,29%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

•:."•"••••: 0,85% 1,24% 40,00% 46,23% 3,22% 1,14% 9,42% 0,00% 0,00%
1,19% • 1,31% 40,00% 40,39% 7,99% 1,62% 10,00% 0,00% 0,00%.
1,54% 1,40% 40,00% 34,30% 13,14% 2,56% 10,00% 0,00% 0,0.0%

• 1,89% 1,50% 40,00% 28,21% 18,29% 3,50% 10,00% 0,00% 0,00%
. • •• •2,23% 1,61% 40,00% 22,12% 23,44% 4,45% 10,00% 0,00% 0,00%
. .... 2,58%

...•••••• 2,93%
1,73%
1,86%

40,00%
40,00%

16,02%
9,93%

28,59%
33,74%

5,39%
6,33%

10,00%
10,00%

0,00%
0,00%

0. 00°I0,
0,00%\

3,27% 1,99% 40,00% 3,84% 38,89% 7,27% 10,00% 0,00% '0,00%
11 :•':, •••• • :

i
:
.. 3,62% . 2,13% 38,71% 0,00% 42,62% 8,67% 10,00% 0,00% . 0,003'/1

•‘• -•-•3,96% 2,29% 34,41% 0,00% 45,84% 9,75% 10,00% 0,00% 0,00%!
4,31% 2,44% 29,4.9% 0,00% 50,5'1% 10,00% 10,00% 0,00% 0,00°4

.
•::••• •

•
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••••:
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CARTEIRAS DA FRONTEIRA EFICIENTE DE ;VIARKOWITZ
,PPESA`

N Retorno a.a. Risco a.a. SELIC IRF-M IMA-B S&P500-WISCI AC IBOV SIVILL
14 4,66% 2,60% 24,39% 0,00% 55,61% 10,00% 10,00% 0,00% 0,00%
15 5,00% 2,76% 20,04% 0,00% 59,53% 10,00% 10,00% 0,00% 0,43%
16 5,35% 2,93% 15,71% 0,00% 63,43% 10,00% 10,00% 0,00% 0,86%
17 ,.5,70% 3,10% 11,37% 0,00% 67,33% 10,00%, 10,00% 0,00% 1,29%
18 6,04% 3,27% 7,04% 0,00% 71,24% 10,00% 10,00% 0,00% 1,73%
19 6,39% 3,44% 2,70% 0,00% 75,14% 10,00% 10,00% 0,00% 2,16%
20 6,73% 3,62% 0,00% 0,00% 76,48% 10,00% 10,00% 0,00% 3,52%
21 7,08% 3,82% 0,00% 0,00% 73,59% 10,00% 10,00% 0,01% 6,39%
22 7,43% 4,03% 0,00% 0,00% 70,53% 10,00% 10,00% 1,07% 8,40%
23 7,77% 4,27% 0,00% 0,00% 67,47% 10,00% 10,00% 2,12% 10,40%
24 8,12% 4,52% 0,00% 0,00% 64,41% 10,00% 10,00% 3,18% 12,41%
25 8,47% 4,78% 0,00% 0,00% 61,35% 10,00% 10,00% 4,24% 14,42%

P R EVI DE NCIÁRIO CONCHALPREV 29/10/2021: R$ 80.176.087,11 ''..i's,‘%‘:), L DB
t17, ESAS
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PREVIDENCIARIO CONCHALPREV 29/10/2021: R$ 80.176.087,11 L D B
E>.`

ALOCAÇÃO EM (NTN-Bs) IMA-B = 67,33% = R$ 53.985.794,99

51985 .794,99
NTNB NTNB NTNB NTNB NTNB NTNB

15/08/2024 15/08/2030 15/05/2035 15/08/2040 15/05/2045 15/08/2050

ALOCAÇÃO (%) 6,50% 7,08% 8,90% 14,59% 17,17% 20,26%

ALOCAÇÃO (R$) 3.506.744,80 3.820.417,94 4.803.689,69 7.875.599,56 9.268.510,88 10.936.807,94

ATUAL PREVIDENC CONCHALPREV 3.034.276,95 0,00 0,00 0,00 2.493.394,80 0,00

DIFERENÇA 472.467,85 3,820,417,94 4,803,689,69 7,875,599,56 6.775,116,08 10,936, 7,94

PUs NTNBs em 19/11/2021 3.916,34 3.995,89 4.019,46 4.118,66 4.081,77 4.159,68

QUANTIDADES de NTNBs 121 956 1.195 1.912 1,660 2,629

NTNB

15/05/2055

25,51%

13.774.024,18

0,00

13.774024i

4.122,91

1341

,

PREVIDENCIARIO CONCI-!. A 1PREV RF 29/10/2021: R$ 55.243.005,18 (68,90%) 4;01. D B
E n-- ,,, t

Artigo 7 9 1,
Alínea a

Ativos

NTN-B 15/08/2024

R$

3.034.276,95

R$ Total %

3,78%

%Total

59,63%

NTN-B 15/05/2045 2.493.394,80 3,11%

BB PREVRF IRF-M1 TP FIC Fl 1 009 156,52

47 812 161,60

1,26%

BB PREV RF IMA-B TP Fl 3 608 670,13 4,50%
4,61%Fl CAIXA BRASIL IMA BTP RF LP 

Fl CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP RF
3 695 258 66
537.813 38 0,67%

Fl CAIXA BRASIL IMA-B 5 TP RF LP 

BB PREVRF IDKA2 

1 210 762,54
4 707 857,14

1,51%
5,87% 

Benchmarks %Nlarkowitz R$ Markowitz I Diferença R$ Diferença%

I MA-B 67,33% 53 985 794,99 6.173 633,39 7,70%

7.430.843,58

Artigo t=
Alínea b

Artigo 72 IV.
Alíneas

KA BRASIL IMA IS 5+ IIitt LI' 

nIXA I0KA IPCA 2ATP RF LP 

PREV RF IMA-B 5 LP FIC Fl 
BB PREVIPCA I 

,REVIDENC RF TIT PUB X Fl

'

9,27% CDI/SEL1C 11,37% 9.117.628,03 1.686,784,45 1%

„



PREVIDENCIÁRIO CON:EALPREV X MARKOWITZ: DIAGNOSTICO F D B

ALOCA00 MODELO:

* CDI/SELIC (11,37%) = R$ 9.117.628,03
* IMA-B (67,33%) = R$ 53.985.794,99

* TOTAL RF = 78,71% = R$ 63.103.423,02

ALOCA00 ATUAL:

* CDI/SELIC (9,27%) = R$ 7.430.843,58
* I MA-B (59,63%) = R$ 47.812.161,60

* TOTAL RF = 68,90% = R$ 55.243.005,18

PREVIDENCIÁRIO CONCHALPREV X MARKOWITZ: RENDA FIXA bL DB
EMPFE.S&S

DIAGNOSTIC;

* EFETUAR/AUMENTAR A ALOCAcA0 NO ARTIGO 7 2, I, A ou B, (NTN-B ou 1 MA-
• B), NUM TOTAL DE R$ 6.173.633,39 (7,70%);

* AUMENTAR A ALOCACAO EM FUNDOS ATRELADOS A SELIC/CIA NUM TOTAL DE
• R$ 1.686.84,45 (2,10%);

* NO TOTAL, AUMENTAR A ALOCAcA0 EM RENDA FIXA NUM TOTAL DE
R$7.860.417,84 (9,80%);

* REVER OS L1MITES DA ALOCAcA0 OBJETIVO, IVINIMOS E MAX1MOS DA AT
POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTOS.

„Fr
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PREVIDENCIARIO CONO-IALPREV RV 29/10/2021: R$ 19.269.612,18 (24,03%)\ >1D B

PREVIDENCIÁRIO CONCHALPREV X MARKOWITZ: DIAGNÓSTICO RV

ALOCAÇÃOrklOpELO:

L D B4
s 4

*1BOVESPA (0,0%) = R$ 0,00
* SMLL (1,29%) = R$ 1.037.446,67

* S&P500 (10,0%) = R$ 8.017.608,71
* TOTAL = 11,29% = R$ 9.055.055,38

ALOCAÇÃO ATUAL:
/*1BOVESPA (3,87%) = R$ 3.100.136,14

* SMLL (16,81%) = R$ 13.480.055,26
* S&P500 (3,35%) = R$ 2.689.420,78

* TOTAL EM RV = 24,03% = R$ 19.269.612,18

e-\)



PREVIDENCIAP,0 CONCHALPREV X MARKOWITZ: RENDA VARIAVEL
PPzaA,

DIAGN6STICO:

* DIMANUIR A ALOCAcA0 EM FUNDOS DE AV) ES DE GESTA0 PASSIVA DO
ARTIGO 82, I, A, NUM TOTAL DE R$ 3.100.136,14 (3,87%);

* DIMINU1R A ALocAçÃo EM FUNDOS DE Aço" ES DE GESTAO ATIVA DO ARTIGO
82, II, A, NUM TOTAL DE R$ 12.442.608,59 (15,52%);

* AUMENTAR A APLICKAO EM FUNDOS MULTIMERCADOS ATRELADOS A
S&P500, DO ARTIGO 8 2 , III, NUM TOTAL DE R$ 5.328.187,93 (6,65%);

* NO TOTAL, DIMINUIR A ALOCAcA0 EM RENDA VARIAVEL NUM TOTAL DE
R$10.214.556,80 (12,74%);

* REVER OS LIMITES DA ALOCACAO OBJETIVO, MINIMOS E MAXIMOS DA ATUAL
POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTOS.

*sh
PREVIDENCIARIO CONCHALPREV INVEST

2 
EXTERIOR 29/10/2021 = R$ 5.663.469,75 (7,06%) D B

# ALOCAcA0 MODELO = #ALOCACAO ATUAL =
10,0% = R$ 8.017.608,71 7,06% = R$ 5.663.469,75

* AUMENTAR A ALOCAçA0 EM FUNDOS DE AçAO BDR NIVEL I, ARTIGO 9 2-A, III, N
TOTAL DE R$ 2.354.138,96 (2,94%).

* REVER OS LIMITES DA ALOCAcii0 OBJETIVO„ MINIMOS E MAXIMOS DA ATUAL
POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTOS.

Arq, 4,,4 4' 4'
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PREVIDENCIARIO CONCHALPREV 29/10/2021 x MARKOVVITZ x PI 2022 -..kk:„"„IDB •
CMPC

PREVIDENCIÁRIO CONCHAIPREV

Artigo Tipo de Ativo I R$ 1 % I %Total 18enchmarksi% Markowitzi Mínimo I Sugestão1013jetivo I Máximo I limite legal

Artigo 72 1, Alínea a Títulos do Tesouro Nacional 5.527.671,75 6,89%
63%

0,00% 35,00% 10,00% 100,00% 100,00%
59 IMA 67

Artigo 72 I, Alínea b Fundos 100% Títu los Públicos 42.284.489,85 52,74%
, , 33%

0,00% 32,33% 40,00% 100,00% 100,00%

Artigo 
721V, 

Alínea a Fundos de Renda Fixa 7.430.843,58 9,27% 9,27% CDI/SEIIC 11,37% 0,00% 11,37% 15,00% 40,00% 40,00% 

Artigo 82 1, Alinea a Fundos de Ações Referenciados 3.100.136,14 3,87% 3,87% 1BOVESPA 0,00% 0,00% 0,00% 6,00% 30,00% 30,00% 

Artigo 82 II, Alínea a Fundos de Ações 13.480.055,26 16,81% 16,81% SMIL 1,29% 0,00% 1,29% 20,00% 20,00% 20,00%

-_ Artigo 82 111 Fundos Multimercados 2.689.420,78 3,35% 3,35% S&P500 10,00% 0,00% 10,00% 2,00% 10,00% 10,00% 

Ardo 92A, III Acões -8DR Nível] 5.663.469,75 7,06% 7,06% MSCI AC 10,00% 0,00% 10,00% 5,00% 10,00% 10,00%

I TOTAL - I 80.176.087,111,100,00%1100,00%1 - 100;00% 1 - 1 - I



1 PIANO
FINANCEIRO
CONCHALPREV

FINANCEIRO CONCHALPREV 29/10/2021: R$ 10,353.459,58

FINANCEIRO CONCHALPREV

ALOCAçÃO IVIARKOINITZ

BENCHMARKS I % ALOCACAO I R$

SELIC/CDI 11,37% 1.177.395,86
IMA-B 67,33% 6.971.402,15

IBOVESPA 0,00%

I);

SMLL 1,29% 133.969,65
S&P500 10,00% 1.031345,96
MSC' AC 10,00% 1.035.345,96

TOTAL 100;00% j 10.353.45%58, 
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FINANCEIRO CONCHALPREV RF 2911012021: R$ 7.403.582,12 (71,51%) "ç1/4'" g D NR.

3,922/10 Ativos R$ R$ Total % %Total Benchmarks %Markowitz R$ Markowitz Diferença R$ Diferença%

Artigo 1°I,
88 PREVRF IRF-M1TP FIC Fl 389.810,71 389,810,71

Alínea b

BB PREVRF REF DI IP PERFIL FIC Fl 969,576 50 
Artigo 19IV,

BB PREVRF FLUXO FIC 110,21 7.013,771,41

Alínea a
BBPREVRF AlOC ATIVA RETTOTA1 FICF1 6.044.084 70

TOTAL 7,403.582,12 7.403,582,12

3,77% 3,77% IMA-13 67,33% 6.971,402,15

9,36%

0,00% 67,74% CDI/SELIC 11,37% 1.177.395,86

58,38%

71,51% 71,51% - 78,71% 8,148,798,02 ,

6381391,44 6357%

.5,836375,55 56,37%

745115,90 7,20%

FINANCEIRO CONCHALPREV X IVIARKOWITZ: DIAGNÓSTICO RF

43.!. .:AÇÃO MODELO:
* CD1/SELIC (11,37%) = R$ 1.177.395,86

*1MA-B (67,33%) = R$ 6.971.402,15
* TOTAL RF = 78,71% = P,$ 3.148.798,02

ALOCAÇÃO ATUAL:
* CDI/SELIC (67,74%) = R$ 7.013.771,41

* 1 MA-B (3,77%) = R$ 389.810,71
* TOTAL RF = 71,51% = R$ 7.403.582,12

"
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FINANCEIRO CONCHALPR EV X MARKOWITZ: RENDA EXA \ -,LDB
,

DIAGNOSTICO:

* AUMENTAR A ALOCAcA0 NO ARTIGO 72, I, B, FUNDOS ATRELADOS A IMA-B,
NUM TOTAL DE R$ 6.581.591,44 (63,57%);

* DIM! NUR A ALOCAçA0 EM FUNDOS ATRELADOS A SELIC/CDI, NUM TOTAL DE
R$ 5.836.375,55 (56,37%);

* NO TOTAL, AUMENTAR A ALOCAcA0 EM RENDA FIXA NUM TOTAL DE
R$745.215,90 (7,20%);

* REVER OS LIMITES DA ALOCAçA0 OBJETIVO, MiNIMOS E MAXIMOS DA ATUAL
POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTOS.

FINANCEIRO CONCHALPREV RV 29/10/2021: R$ 1 933.468,55 (18,67%)

1922/10 Ativos RS % Benchmarks %Markowitz R$ Markowitz Diferença R$ Diferença%

Artig° 821 '
Alinea a

BB ACOES GOVERNANçA Fl 398.612,95 3,85% IBOVESPA 0,00% 0,00 -398.612,95 -3,85%

Artigo 82 II,
Alinea a

BB AcoES RETORNO TOTAL FIC Fl 809.028,32 7,81% SMLL 1,29% 133.969,65 -675,058,67 -Er2%

Artigo 82 111 CAIXA BOLSAAMERICANA Fl MULTIM 725.827,28 7,01% SltP500 _ 10,00% 1.035.345,96 309,518,68

1.169.315,61 -764.152,94 ".-7,38%- tOTAL - 1.933.468,5518,67% • 11,29%

S 4S,

'

'
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FINANCEIRO CONCHALPREV X MARKOWITZ: DIAGNÓSTICO I1V
.N>Ef,PhESAS

ALOCAÇÃO MODELO:

*1BOVESPA (0,0%) = R$ 0,00
* SMLL (1,29%) = R$ 133.969,65

* S&P500 (10,0%) = R$ 1.035.345,96
* TOTAL = 11,29% = R$ 1.169.315,61

ALOCAÇÃO ATUAL:

* 1BOVESPA (3,85%) = R$ 398.612,95
SMLL (7,81%) = R$ 809.028,32

* S&P500 (7,01%) = R$ 725.827,28
* TOTAL EM RV = 18,67% = R$ 1.933.468,55

FINANCEIRO CONCHALPREV X MARKOWITZ: RENDA VARIÁVEL

AGNÓSTICO:

* DIMINUIR A ALOCAÇÃO EM FUNDOS DE AÇÕES DE GESTÃO PASSIVA DO
ARTIGO 82, I, A, NUM TOTAL DE R$ 398.612,95 (3,85%);

* DIMINUIR A ALOCAÇÃO EM FUNDOS DE AÇÕES DE GESTÃO ATIVA DO ARTIGO
82, II, A, NUM TOTAL DE R$ 675.058,67 (6,52%);

* AUMENTAR A APLICAÇÃO EM FUNDOS MULTIMERCADOS ATRELADOS À
S&P500, DO ARTIGO 8 2, III, NUM TOTAL DE R$ 309.518,68 (2,99%);

* NO TOTAL, DIMINUIR A ALOCAÇÃO EM RENDA VARIÁVEL NUM TOTAL DE
R$764.152,94 (7,38%);

* REVER OS LIMITES DA ALOCAÇÃO OBJETIVO, MÍNIMOS E MÁXIMOS DA ATUAL
POLÍTICA ANUAL DE INVESTIMENTOS.

4, '74;P:1 :"
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67,33% 0,0%

11,37% 0,0%

0,00% 0,0%

1,29% 0,0%

10,00% 0,0%

10,00% 0,0%

67

—6/

FINANCEIRO CONCHALPREV INVEST9 EXTERIOR 29/10/2021 = R$ 1.016.408,91 (9,82%) L D B

Artigo 9
9

A, 1111 BB ACC/ES ESG F1A- BDR NIVEL111.016.408,9119,82%1 WC! AC 1 10,00% 11.035.345,961 18.937,05 1 0,18%

TOW. ' {1.016.408,9119,82% 1 	- 10,00% 11.035.345,961 18.937,05 I 0,18% 

# ALOCAcÃO MODELO = #ALOCAçÃO ATUAL =

10,0% R$ 1.035345,96 9,82% = RS, 1.016.408,91

* AUMENTAR A ALOCACAO EM FUNDOS DE ACAO BDR NIVEL ARTIGO 99-A, III, NUM
. TOTAL DE R$ 18.937,05 (0,18%).

REVER OS LIMITES DA ALOCAcA0 °BEM°, MINIMOS E MAXIIVIOS DA ATUAL
POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTOS.

FINANCEIRO CONCHALPREV 29/10/2021 x MARKOWITZ x PI 2022 L D B

FINANCEIRO CONCHALPREV
Two de Ativo I R$ I % Benchmarks' %

172 I, Alinea b Fundos 100% Titulos Phlicos 389.810,71 3,77% IMA•B

72 IV, Alinea a Fundos de Renda Fixa 7.013.771,41 67,74% CDVSELIC

182 1, Alinea a Fundos Acóes Referenciados 398,612,95 3,85% IBOVESPA

82 II, Minea a Fundos de Acties 809.028,32 7,81% SMLL

rtigo 82 III Fundos Multi merca dos 725.827,28 7,01% S&P500

,go9AUI Acb'es1BDR Wei I 1016408,91 , 9,82% MSC! AC

TOTAL 110.353.459,581100,00%1 -	1 100,00% 1 -	1100,00%1 - 1 -

" LM, 4,;
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CONSOLIDADOI

: CONCHALPREV
e

CONSOLIDADO CONCHALPREV 29/10/2021: R$ 90.529.546,69
EMPVES,,'

CONSOLIDADO CONCHALPREV

ALOCAÇÃO MARKOWITZ

BENCHMARKS I % ALOCAÇÃO I R$

SELIC/CDI 11,37% 10.295.023,89
IMA-B 67,33% 60.957.197,14

IBOVESPA 0,00%
SM LL 1,29% 1.171.416,32

S8tP500 10,00% 9.052.954,67
IVISCI AC 10,90% 9.052,954,67

TOTAL 100,00% 529 546 69
\( /

00% ,o 



ALI1/1: CONCLUS 'A. 0 D : •
EMPPESA.S.

CONSOLIDADO CONCHALPREV 29/10/2021 x MARKOWITZ x Pi 2022 D B
Fv.P.rECAS

<
CONSOLIDADO CON CHALPREV

Artigo T de Ativo R$ % %Total 'Benchmarks 1 % Markowitz MinimolSugest5olObjetivo I Maximo Limite Legal' mo

Artigo 721, Allnea a Titulos do Tesouro Naciona I 5.527.671,75 6,11% 0,00% 31,00% 10,00% 100,00% 100,00%
53,24% IMA-B 67,33%

Artigo 721, Alinea b Fundos 100% Titulos PUblicos 42.674.300,56 47,14% 0,00% 36,34% 40,00% 100,00% 100,00%

Artigo 7 2 IV, Alinea a Fundos de Renda Fixa 14.444.614,99 15,96% 15,96% CDI/SELIC 11,37% 0,00% 11,37% 15,00% 40,00% 40,00%

Artigo 82 1, Alinea a Fundos de Agäes Referencia dos 3.498,749,09 3,86% 3,86% IBOVESPA 0,00% 0,00% 0,00% 6,00% 30,00% 30,00%

Artigo 89 11, Alinea a Fundos de Vies 14.289.083,58 15,78% 15,78% SMLL 1,29% 0,00% 1,29% 20,00% 20,00% 20,00%

Artigo 82 III Fundos Multimerca dos 3.415.248,06 3,77% 3,77% S&P500 10,00% 0,00% 10,00% 2,00% 10,00% 10,00%

Artigo 92 A, Ill Wes - BDR Nivel 1 6.679.878,66 7,38% 7,38% MSCI AC 10,00% 0,00% 10,005' 5,00% 10,00% 10,00%

, I TOTAL 190.529346,691100,00%1100,00% - 1 100,00% I - 1100,00%1. • 1 - -
"
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CURRICULUM VITAE: RONALDO DE OLIVEIRA, MSc bLD P

# Bacharel em Estatística pela Universidade de São Paulo (IME/USP — 1993 à 1997);

* Estatístico: CONRE 3 2 Região n 2 1.649;

# Bacharel em Direito pela Pontifícia Universidade Católica de São Paulo (PUC/SP — 1994 2

1998);
•

* is dvogado: OAB/SP n
2
 162,211;

# Mestre em Engenharia Elétrica pela Escola Politécnica da Universidade de São Paulo
-301, tiSP — 1999 à 2003);

# Bacharel em Ciências Atuariais pela Pontifícia Universidade Católica de São Pat;',o

(PUC/SP - 2003 à 2007),

* Atuário: registro no Ministério da Economia n9 0002207/Ri.
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